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Zuständigkeitsbereich



Zwischen zwei Metropolregionen



Beteiligte Betriebe beim Transformationsatlas

22 Betriebe mit 32.779 Beschäftigte in der 
Region

Fränkische Rohre SenerTec
Siemens Schaeffler SW
Elso BSH
Reich Schaeffler Elt
ZF ZF Aftermarket
PrehKeytec Horton Europe
Valeo Siemens Preh
SKF BoRex SW
LiSi SRAM

 





6

42,30%
(13.866)

45,06%
(14.771)

8,77%
(2.876)

3,86%

Automobilzulieferer
Machienen und Anlagenbau
Bau; Energie- und Ressourcengewinneung
Sonstige

Antei le Branchen 
Schwerpunkt sind Automobilzulieferbetriebe und Maschinenbau



Anteil Beschäftigtenarten

Produktion und 
Fertigung; 16336; 62%

Wartung und 
Instandhaltung; 1277; 

5%

Logistik; 2136; 8%

Ein und 
Verkauf/Administration; 

3446; 13%

F+E; 2474; 9%

Software; 193; 1% IT; 403; 2%









 Am 08./09.11.2013 verabredeten Hubert Weiger, als Vorsitzender des Bund Umwelt und Naturschutz und
Jürgen Wechsler, Vorsitzender des IG Metall Bezirks Bayern, eine intensivere Zusammenarbeit beider
Organisationen, um soziale und ökologische Fragestellungen stärker zu integrieren.

 Sie veröffentlichen bereits in der darauf folgenden Woche einen gemeinsamen Brief zur Energiewende,
mit dem Sie das politische Establishment im Freistaat durchaus verunsichert haben.

 Parallel dazu verabschiedete am 05.12.2013 die Delegiertenversammlung
der IG Metall Schweinfurt eine Erklärung „Für eine sozial-ökologische Offensive in Main-Rhön“

 Der IG Metall Bezirk hat diese Initiative aufgegriffen und die IG Metall Schweinfurt
zu einem von drei geplanten industriepolitischen Leuchttürmen im Freistaat gemacht.

Sozialökologische Industriepolitik 
Leuchtturm Schweinfurt-Main-Rhön



Sozialökologische Industriepolitik 
Leuchtturm Schweinfurt-Main-Rhön

Produkt Prozess Mensch

Reparaturfähigkeit Ressourceneffizienz
• Entwicklung ressourcen-schonender 

Prozesse

Mobilität
• Entwicklung eines Mobilitätskonzept 

für Arbeit und Leben!
• Frauen mobil und aktiv!
• I und Ö-Mobilität in der Region

Ressourceneffizienz
• Entwicklung ressourcen-schonender 

Produkte

Energieeffizienz
• In den Projektbetrieben ein beteili-

gungsorientiertes EMS einführen 

Qualifikationen

Energiewende
• Kraft-Wärme-Kopplung
• Regionales Energiekonzept

Industrie 4.0
• Prozess-/Produktinnovation

Wettbewerb
(der Regionen)
• Ziel: Innovationscluster SW

E-Mobilität
• Produkte für E-Mobilität 

und andere Antriebsarten

Umwelt- und Lebensqualität
• Infrastruktur





 Verkehrskonferenz am 13.04.2015

 Simulationsspiel(e) „regionale Mobilität“ Spielleiter: Erik Treske, intrestik

– http://www.intrestik.de/

 Transformationslab in Kooperation mit Münchner TransformationLab und ev. Akademie Tutzing

 Meeting: Stadtwerke - Betriebsräte - IG Metall - BUND – Studierende 

 Beteiligung Integriertes kommunales Klimaschutzkonzept der Stadt SW

 Sensibilisierung für die Thematik – betriebliche Ebene

Sozialökologische Industriepolitik 
Leuchtturm Schweinfurt-Main-Rhön

http://www.intrestik.de/


Ziele der Infotage
 Betriebe (ZF, FAG, et. al.)

– Den MitarbeiterInnen sollen Mobilitätsalternativen vorgestellt werden, die jenseits des KFZ einen stressarmen 

und bequemen, aber eben auch zeiteffizienten Weg zur und von der Arbeit bieten.

– Die Nutzung dieser Alternativen soll attraktiv werden und als echte Alternative wahrgenommen werden, um 

die Parkplatzsituation weiter zu entspannen.

 Stadtwerke

– Das Angebot der Stadtwerke (Stadtbus) soll präsentiert und ein Angebot zum Kennenlernen von Fahrzeugen, 

Fahrpreisen und Linien gemacht sowie ein Gewinnspiel durchgeführt werden.

– Darüber hinaus erhalten die Stadtwerke die Möglichkeit, ein wenig „Marktforschung“ zu 

betreiben und die Beschäftigten nach ihren Interessen und Bedürfnissen zu fragen.

Infotage "bus&bike„ 
2016



 Kontaktaufnahme mit dem regionalen VDI

 Einbindung der Angestelltenteams in das Thema und die Ausgestaltung der Skizze

 Durchführung eines Workshops mit 

– interessierten TeilnehmerInnen (Verteiler: VDI, Angestelltenprojekt, FHWS),

– Betriebsräten (Betriebsratsvorsitzenden)

– UnternehmensvertreterInnen

 Konstituierung eines Arbeitskreises… 

- Produkte und Prozesse in der Transformation -



 Planung von mehreren Veranstaltungen.

 Auftakt am 25. Februar 2016 mit dem BUND.

 Weitere Veranstaltung an der FH-WS mit IG Metall, BUND und 

betrieblichen Kollegen (Senertec).

-Thema Energiewende-





»Bis hierher – und weiter…«

Möglichkeiten und Grenzen?!


	»IG Metall (Schweinfurt) und �ökologisches Wirtschaften?«
	Zuständigkeitsbereich�
	Zwischen zwei Metropolregionen�
	Beteiligte Betriebe beim Transformationsatlas�
	Foliennummer 5
	Foliennummer 6
	Anteil Beschäftigtenarten
	Foliennummer 8
	Foliennummer 9
	Foliennummer 10
	Sozialökologische Industriepolitik �Leuchtturm Schweinfurt-Main-Rhön
	Sozialökologische Industriepolitik �Leuchtturm Schweinfurt-Main-Rhön
	Foliennummer 13
	Sozialökologische Industriepolitik �Leuchtturm Schweinfurt-Main-Rhön
	Infotage "bus&bike„ �2016
	- Produkte und Prozesse in der Transformation -
	-Thema Energiewende-
	Foliennummer 18
	»Bis hierher – und weiter…«

